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ESTADO DO PARA

CAIVIARA MUNICIPAL DE QUATIPURU
Rua C6hego Siqueira Mehdes, s/n° Centro. Quatipuru PA

I.,.-. I.F,    ..I.    :.fi

1361/00011

CPF n° 048.498.502-78
Presidente da Camara

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1  -Contratagao de Empresa para Prestagao de servigos de Assessoria contabil

na elaboragao dos balancetes,  confeccionar os relat6rios especiais,  prestagao de

contas contabeis ao Tribunal de Contas dos Municipios TCM-PA e transmissao on-

line   Sistema   de   Processamento   Eletr6nico   (SPE)   ao   site   do   Tribunal,   nova

contabilidade pdblica PCASP exigida  pela  Portaria MF  n°  184/2008,  dentre outros

servi?os necessarios para prestaeao de contas da Camara Municipal de Quatipuru-

PA.

2. JUSTIFICATIVAS

2.1.  0  objeto  do  presente  termo  justifica-se  em  razao  da  necessidade  de  atender  a

demanda da Camara Municipal, para perfeita e regular contabilizagao geral das receitas e

despesas, em conformidade com as exigencias do Tribunal de Contas do Estado do Pa fa,

Tribunal de Contas da Uniao e demais normas do direito financeiro.

3. DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO

3.1.  Serviaps  de  contabilidade  por  meio de  programas  informatizados,  incluindo  suporte

para o funcionamento do sistema implantado para a perfeita e regular contabilizaeao geral

das  receitas  e  despesas,  em  conformidade  com  as  exigencias  da  Lei  n°  101/2000,

Resolue6es emanadas do Tribunal  de Contas do  Estado do  Pa fa e demais  normas do

direito financeiro, com emissao de balancetes mensais,  Razao,  Diario,  Demonstrativos e
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para  o  qual  o  trabalho  seja  prestado  e  desde  que  observado  o  limite  da  legislaeao
trabalhista;

7.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagao do servi?o, no prazo e condig6es

estabelecidas neste termo;

7.6.   Efetuar  as  reteneees  tributarias  devidas  sobre  o  valor  da  fatura  de  servigos  da

contratada.

7.7. Nao praticar atos de ingetencia na administragao da Contratada, tais como:

7.7.1.exercer  o  poder  de  mando  sobre  os  empregados  da  Contratada,  devendo

reportar-se somente aos  prepostos ou  responsaveis  por ela indicados,  exceto quando o

objeto da contratagao previr o atendimento direto, tais como nos servigos de  recep?ao e

apoio ao usuario;

7.7.2.direcionar a contrataeao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

7.7.3.promover  ou  aceitar  o  desvio  de  fun?6es  dos  trabalhadores  da  Contratada,

mediante  a  utilizaeao  destes  em  atividades  distintas  daquelas  previstas  no  objeto  da

contrataeao e em relagao a funeao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

7.7.4.considerar  os  trabalhadores  da  Contratada  como  colaboradores  eventuais  do

pr6prio  6rgao  ou  entidade  responsavel  pela  contrataeao,  especialmente  para  efeito  de
concessao de diarias e passagens.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1.  Executar os serviaps conforme especificag6es deste Termo de Refefencia e de sua

proposta,  com  a  alocagao  dos  empregados  necessarios  ao  perfeito  cumprimento  das
clausulas  contratuais,  alem  de  fornecer  os  materiais  e  equipamentos,  ferramentas  e

utensilios   necessarios,   na   qualidade   e   quantidade   especificadas   neste   Termo   de

Refefencia e em sua proposta;

8.2.  Reparar,  corrigir,  remover ou substituir,  as suas expensas,  no total  ou em  parte,  no

prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servi?os efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrec6es resultantes da execueao ou dos materiais empregados;

8.3. Manter a empregado nos hofarios predeterminados pela Administraeao;
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8.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execueao do objeto, de acordo

com os artigos 14 e 17 a 27, do C6digo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990),

ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida  no edital, ou dos

pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;
8.5.  Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servieos a serem

executados, em conformidade com as normas e determina?6es em vigor;

8.6.    Disponibilizar    a    Contratante    os    empregados    devidamente    uniformizados    e

identificados por meio de cracha,  al6m  de  prove-los com  os  Equipamentos de Prote?ao

Individual -EPI, quando for o caso;

8.7.  Fornecer os  uniformes a serem  utilizados  por seus empregados,  conforme disposto

neste Termo de Refetencia, sem repassar quaisquer custos a estes;

8.8.  Apresentar  a  Contratante,  quando  do  inicio  das  atividades,  e  sempre  que  houver

alocagao de novo empregado na execueao do contrato, relaeao nominal constando nome,

enderequ residencial e telefone dos empregados colocados a disposigao da Administragao,

bern como as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdencia Social -CTPS, devidamente

preenchidas e assinadas, para fins de confefencia;
8.9.  Apresentar  a  Contratante,  quando  do  infcio  das  atividades,  e  sempre  que  houver

alocaeao de novo empregado na execueao do contrato, relaeao contendo nome completo,

cargo ou atividade exercida, 6rgao e local de exercicio dos empregados alocados, para fins

de divulga?ao na internet,  nos termos do artigo 87, §§ 4° e 5°, da Lei n°  12.3og, de 2o| o;

8.10.  Substituir,  no prazo de 48 horas,  em caso de eventual  ausencia, tais como, faltas,

ferias  e  liceneas,  o  empregado  posto  a  servigo  da  Contratante,  devendo  identificar

previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

8.11.  Responsabilizar-se  por todas  as  obrigae6es  trabalhistas,  sociais,  previdenciarias,

tributarias e as demais previstas na legislagao especffica, cuja inadimplencia nao transfere

responsabilidade a Contratante;

8.12. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual

mediante dep6sito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a confetencia

do pagamento por parte da Contratante;
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8.13.   Apresentar,   quando   solicitado   pela   Administragao,   atestado   de   antecedentes

criminais e distribuieao cfvel de toda a mao de obra oferecida para atuar nas instalae6es

do 6rgao;

8.14.  Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em  urn turno  preste seus

services no turno imediatamente subsequente;

8.15.  Atender  as  solicitag6es  da  Contratante  quanto  a  substitui?ao  dos  empregados

alocados, no prazo

fixado  pelo fiscal  do  contrato,  nos  casos em  que ficar constatado  descumprimento  das

obrigae6es relativas a execugao do servigo, conforme descrito neste Termo de Refetencia;

8.16.  Instruir seus empregados quanto a  necessidade de acatar as  Normas  lntemas da

Administraeao;

8.17. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,

alertando-os a nao

executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a

Contratante toda e qualquer ocorfencia neste sentido, a fim de evitar desvio de funeao;

8.18. Manter preposto nos locais de prestaeao de servieo, aceito pela Administraeao, para

representa-Ia na execugao do contrato;

8.19.   Relatar  a  Contratante  toda  e  qualquer  irregularidade  verificada  no  decorrer  da

prestaeao dos servieos;
8.20.    Fornecer    mensalmente,    ou    sempre    que    solicitados    pela    Contratante,    os

comprovantes do cumprimento das obrigae6es previdenciarias, do Fundo de Garantia do

Tempo de  Servigo -  FGTS,  e do  pagamento dos  salarios e  beneficios dos empregados

colocados a disposieao da Contratante;

8.21.  Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezessejs anos, exceto

na condigao de aprendiz para os maiores de quatorze anos;  nem permitir a utilizagao do

trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.22. Manter durante toda a vigencia do contrato, em compatibilidade com as obrigag6es

assumidas, todas as condig6es de habilitaeao e qualificacao exigidas na ]icita?ao;
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8.23.  Guardar sigilo sobre todas as informae6es obtidas em decorfencia do cumprimento

do contrato;

8.24.   Nao  beneficiar-se  da  condieao  de  optante  pelo  Simp[es  Nacional,  exceto  para

atividades de prestacao de serviaps previstas nos §§5°-8 a 5°-E, do artigo 18, da LC 123,

de 2006;

8.25. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagao de

servigos mediante cessao de mao de obra, exceto para atividades previstas nos §§5°-8 a

5°-E,  do  artigo  18,  da  LC  123,  de  2006,  para  fins  de  exclusao  obrigat6ria  do  Simples

Nacional  a contar do  mss seguinte ao da contrataeao,  conforme previsao do art.17, XIl,

art.30, §1°,11 e do art.  31,11, todos da LC  123, de 2006.

8.26.  Arcar  com  o  Onus  decorrente  de  eventual  equivoco  no  dimensionamento  dos

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros  e  incertos,  tais  como os valores  providos com o  quantitativo de  vale transporte,

devendo   complements-los,   caso  o   previsto   inicialmente  em   sua   proposta   nao   seja

satisfat6rio  para o atendimento do objeto da licitaeao,  exceto quando ocorrer algum dos

eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

9. INiclo DA EXEcucAO DOs sERvleos

9. 7. A execueao dos servigos sefa iniciada quando da assinatura do contrato.

Aprovado, em 09 de janeiro de 2023.

Atenciosamente,

;D.%if/givo#DifAsev#Aev

CPF n° 048.498.502-78
Presidente da Camara
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